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ــه  ــت ک ــر آن اس ــداف قط ــی از اه ی
ــد از  ــد ۲۴ درص ــال ۲۰۳۰ بتوان ــا س ت
ــد و  ــی بکاه ــای کرب ــار آلاینده‌ه انتش
۲۰ درصــد از بــرق مــورد نیــازش را بــا 

ــد ــد کن ــرژی خورشــید تولی ان

ــب  ــه ترتی ــانی ب بلغارســتان و روم
بــا 7/1 و ۹ یــورو پایین‌تریــن رقــم 

دســتمزد ســاعتی را دارنــد.
متوســط دستمزد هر ســاعت کار در 
ــا و منطقــه یــورو طــی  ــه اروپ اتحادی
ــه ۲۲/9 و  ــب ب ــه ترتی ســال ۲۰۲۲ ب
25/5 یــورو رســید کــه در مقایســه با 
ــش ۴/۴  ــان از افزای ــال ۲۰۲۱ نش س
ــا و رشــد  ــه اروپ درصــدی در اتحادی
۴ درصــدی در منطقــه یــورو داشــت.

ــرورش  ــوزش و پ ــت و آم وزارت بهداش
ــار  ــرای جــذب و اســتخدام کمــک بهی ب
ــرده‌ای  ــای فش ــک کلاس‌ه ــد در کب جدی
ــوزش  ــروی آم ــا از نی ــد ت ــزار می‌کن برگ

ــد ــده اســتفاده کن دی
ــت  ــوزش، تربی ــرح آم ــک ط ــت کب دول
ســریع خــود بــا هــدف جــذب حداکثــر 
ــالمندان  ــژه س ــار وی ــک بهی ــزار کم ٥ ه
جدیــد را تــا دســامبر آینــده آغــاز می‌کند 
و بورســیه تحصیــی ایــن طرح‌هــا را 
ــش  ــر افزای ــزار دلار دیگ ــغ ١٢ ه ــه مبل ب

ــد. می‌ده
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ــا  ــه ت ــداف قطــر آن اســت ک ــی از اه ی
ســال ۲۰۳۰ بتوانــد ۲۴ درصــد از انتشــار 
آلاینده‌هــای کربــی بکاهــد و ۲۰ درصد از 
بــرق مــورد نیــازش را بــا انرژی خورشــید 

ــد کند تولی
ســرمایه‌گزاری عمــده در زمینــه اســتفاده 

ــیدی از انرژی خورش
طــی  خورشــیدی،  محصــولات  تولیــد 
ســالهای اخیــرا در قطــر اخیــر رشــد 
چشــمگیری داشــته‌، امــری کــه مرهــون 
میلیاردهــا دلار ســرمایه‌گذاری دولــی بــر 
ــز  ــت. »مرک ــر اس ــای تجدیدپذی انرژی‌ه
پژوهــیِ انــرژی و محیــط زیســتِ قطر« 
ــش  ــش و پژوه ــهیلات آزمای ــع تس درواق
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دربــارهٔ انــرژی خورشــیدی اســت. فضــای 
ــز، روشی  ــن مرک ــن ای ــری ای ــزار مت ۳۵ ه
اســت کــه بناســت اقتصــادی پاک‌تــر و 

ــازد. ــبزتر بس س
ــدای  ــاب دارد و بلن ــال آفت ــام س ــر تم قط
روزش در تابســتان به ۱۴ ســاعت می‌رســد. 
امــا صــرفِ اینهــا تولیــد انــرژی خورشــیدی 

ــد.  ــان نمی‌کن را آس
راه‌انــدازی مرکــزی پژوهــی در زمینــهٔ 

پایــدار و حفــظ زیســت‌بوم اقتصــاد 
در  راهــکار  ترویــجِ  و  پژوهــش  مرکــز 
بنیــادِ قطــر کــه ســال گذشــته بــا نــام 
ــش  ــهٔ پژوه ــت در زمین ــایش یاف ــا گش اِرثنُ
ــای  ــدار گامه زیســت‌محیطی و اقتصــادِ پای
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ــو  ــر گونزال ــزرگی برداشــته اســت. دکت ب
ــن  ــرایی ای ــر اج ــا، مدی ــترو دولامات کاس
مرکــز می‌گویــد: »پایــایی در مناطــق گــرم 
و خشــک معنــای کامــاً متفــاوتی دارد. 
ــتوایی  ــه اس ــورها ن ــن کش ــوای ای آب‌وه
اســت و نــه معتــدل. بنابرایــن پیامــد 
شــدید  بســیار  آب‌وهــوایی  تغییــرات 

خواهــد بــود.«
بــا  ایــن مرکــز همچنیــن  گرداننــدگان 
برگــزاری جلســاتی حرف‌هــا و انتظــارات 
را  زیســت  محیــط  جــوان  کنشــگران 
ــد:‌ »  ــاره می‌افزای ــنیده‌اند، وی دراین‌ب ش
آنهــا مصرانــه می‌خواهند میــراث‌دار زمین 
بهتــری باشــند و بــرای خواسته‌شــان 
راه‌حل‌هــایی هــم دارنــد. پــس قطعــا 
ــان  ــد، و تلاش‌ش ــئله مؤثرن ــل مس در ح
ــیار  ــرم بس ــه به‌نظ ــد ک ــه می‌دهن را ادام
مهــم اســت، چــون نســل کنــونی جهــان 
حرف‌هــا  ایــن  شــنیدن  به‌ســوی  را 

می‌بــرد.«
بــه  مــردم  ترغیــب  و  آگاهی‌رســانی 
ــی ــت محیط ــای زیس ــرکت در طرح‌ه ش

دوحــه، با نــام اختصــاری دیــپ، برنامه‌ای 
ــتن  ــزه نگاه‌داش ــتای پاکی ــت در راس اس
ــده.  ــرای نســل‌های آین ــف ب اماکــن مختل
گروهــی داوطلــبِ آن شــده‌اند کــه آگاهی 
دربــارهٔ محیــط زیســت را افزایــش دهنــد. 
طــرح  ایــن  مدیــر  سائســدو،  خــوزه 
ــه  ــت ک ــال اس ــدود ۵-۶ س می‌گوید:‌»ح
مشــغول ایــن کاریــم، و در ایــن مــدت ۱۱ 
ــه  ــم ک ــیج کرده‌ای ــب را بس ــزار داوطل ه

ــجویند.« ــوز و دانش ــتر دانش‌آم بیش
هــر ســال ۱۱ میلیــون تــن پلاســتیک وارد 
ــپ  ــروه دی ــای گ ــود و اعض ــا می‌ش آب‌ه
ــه را از  ــو زبال ــون ۱۸۰ هــزار کیل کــه تاکن

اماکــن تفریحــی و ســواحل قطر جمــع‌آوری 
کرده‌انــد امیدوارنــد کــه تمیزکــردن هــر 
ــه  ــبت ب ــومی نس ــی عم ــر آگاه ــاحل ب س

ــد. محیــط زیســت بیفزای
آکادمی قطــر نیــز بــرای آگاهــی رســانی 
ــرای  ــرد. ب ــره می‌گی ــر به ــه از هن دراین‌زمین
ــیای  ــا اش ــت ب ــوزان بناس ــه دانش‌آم نمون
مجســمه  ســواحل  از  جمع‌آوری‌شــده 
جانــوارانی نظیــر فیــل دریــایی و لاک‌پشــت 
»کنشــگران،  گــروه  همچنیــن  بســازند. 
نوجوانــان  از  متشــکل  کــه  عمــل«  در 
دبیرســتانی اســت کارزاری بــرای ممنوعیت 
اســتفاده از پلاســتیک یک‌بارمصــرف در 
قطــر به‌راه‌انداخته‌انــد کــه مــورد اســتقبال 

ــت. ــده اس ــع ش واق



بلغارســتان و رومــانی بــه ترتیــب بــا 7/1 و ۹ یــورو پایین‌تریــن رقــم 

دســتمزد ســاعتی را دارند.

کدام کشورها در اروپا بالاترین حقوق ساعتی را پرداخت می‌کنند؟
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متوســط دســتمزد هــر ســاعت کار در 
ــا و منطقــه یــورو طــی ســال  اتحادیــه اروپ
ــورو  ــه 22/9 و 25/5 ی ــب ب ــه ترتی ۲۰۲۲ ب
رســید کــه در مقایســه بــا ســال ۲۰۲۱ 
نشــان از افزایــش ۴/۴ درصــدی در اتحادیه 
اروپــا و رشــد ۴ درصــدی در منطقــه یــورو 

ــت. داش
بــر پایــه گــزارش اداره آمــار کمیســیون 
اروپــا )یورواســتات(، دســتمزد هر ســاعت 
کار در تمــام کشــورهای عضــو اتحادیــه 
اروپــا و منطقــه یــورو طــی ســال ۲۰۲۲ 
متاثــر از بــالا رفتــن هزینه‌هــای زنــدگی 
ــان  ــت. در می ــه اس ــش یافت ــورم افزای و ت
ــن  ــورو کمتری ــه ی ــو منطق ــورهای عض کش
ــد )2/3  ــت و فنلان ــا، مال ــش در ایتالی افزای
ــوانی  ــش در لیت ــترین افزای ــد( و بیش درص

)13/4 درصــد(، اســتونی )۸/۸ درصــد( 
ــده  ــت ش ــد( ثب ــرواسی )8/7 درص و ک

ــت. اس
در میــان ۲۷ کشــور عضــو اتحادیه اروپا 
نیــز کمتریــن افزایش در دانمــارک )۲/۲ 
درصد( و ســوئد )۳ درصد( و بیشــترین 
افزایــش در مجارســتان )16/4 درصــد(، 
رومــانی  درصــد(،   15/5( بلغارســتان 
 11/7( لهســتان  و  درصــد(   12/3(

درصــد( گــزارش شــده اســت.
ــد  ــان می‌ده ــتات نش ــزارش یورواس گ
کــه لوکزامبــورگ، دانمــارک و بلژیک به 
ــه  ــا 44/4، ۴۱ و 33/4 یــورو ب ترتیــب ب
ازای هــر ســاعت کار، بالاتریــن حقــوق 
ــته‌اند ــال ۲۰۲۲ داش ــاعتی را در س س
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وزارت بهداشــت و آمــوزش و پــرورش برای 
جــذب و اســتخدام کمــک بهیــار جدیــد در 
کبــک کلاس‌هــای فشــرده‌ای برگــزار می‌کند 

تــا از نیــروی آمــوزش دیــده اســتفاده کنــد
دولــت کبــک طــرح آمــوزش، تربیت ســریع 
ــزار  ــر ٥ ه ــذب حداکث ــدف ج ــا ه ــود ب خ
کمــک بهیــار ویــژه ســالمندان جدیــد را تــا 
ــیه  ــد و بورس ــاز می‌کن ــده آغ ــامبر آین دس
تحصیــی ایــن طرح‌هــا را بــه مبلــغ ١٢ هــزار 

دلار دیگــر افزایــش می‌دهــد.
»کریســتین دوبــه«، وزیــر بهداشــت و 
خدمــات اجتماعــی کبــک، بــا همــکاری 
وزارت آمــوزش و پــرورش اعــام کــرد کــه 
ــرای دوره ســه ماهــه فشــرده  ــام ب ــت ن ثب
ــر اســت و کلاس‌هــا  ــون امکان‌پذی هــم اکن

ــد. ــد ش ــاز خواه از ٧ اوت آغ
وی توضیــح می‌دهــد کــه مــا قصــد داریــم 

استخدام ٣ تا ٥ هزار کمک بهیار جدید در کبک

کــه تــا مــاه دســامبر، ٣ تــا ٥ هــزار کمــک بهیار 
ویــژه ســالمندان )PAB( را آمــوزش دهیــم تــا 
بتوانیــم از آنهــا در مراکــز نگهــداری بلند ‌مدت 
)CHSLDs( و خانه‌هــای ســالمندان، جــایی 
ــد،  ــداد می‌کن ــانی بی ــروی درم ــه نی ــاز ب ــه نی ک

کمــک بگیریــم.
*مشخصات دوره آموزشی فشرده

ــار  ــک بهی ــزار کم ــا ٥ ه ــوزش ٣ ت ــدف: آم ه
ــاه دســامبر ــا م ــد ت جدی

 ٣٧٥( ماهــه  ســه  آمــوزش  زمــان:  مــدت 
ســاعت(

مبلغ بورسیه تحصیلی: ١٢ هزار دلار
تاریــخ شــروع: شــروع اولیــن دوره کلاس‌هــا 

از ٧ آگوســت
ــا در  ــا م ــا ب ــوال لطف ــه س ــورت هرگون در ص

ــید ــاس باش تم



دلار کانادا تا سطح 1/34 به ازای هر دلار تقویت شد و به 
بالاترین حد یک ماهه 1/337 نزدیک شد. 
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دلار کانادا تا سطح 1/34 به ازای هر دلار تقویت شد و به بالاترین حد یک 
ماهه 1/337 نزدیک شد. 

دلار کانــادا تا ســطح 1/34 بــه ازای هر 
دلار تقویــت شــد و بــه بالاتریــن حــد 
یــک ماهــه 1/337 نزدیــک شــد. پــس 
ــای  ــای CPI قیمت‌ه ــه داده ه از اینک
مصرف‌کننــده در مــاه آوریــل ســالانه 
4/4 درصــد افزایــش یافــت کــه بســیار 
بالاتــر از تخمین‌هــای بــازار مبــی بــر 
افزایــش 4/1 درصــدی و شکســتن رگه 
10 ماهــه متــوالی کاهــش تــورم در 
بحبوحــه افزایــش شــدید هزینه‌هــای 
وام مســکن و اجــاره بهــا بــود. نتیجــه 
ایــن نگرانی‌هــا را برانگیختــه کــه تــورم 
کانــادا ممکــن اســت تــا ســه‌ماهه 
ــم پیش‌بی‌نیشــده  ــه رق ســوم ســال ب
کــه  همانطــور  نرســد،  درصــد   3
ــود،  ــرده ب ــی ک ــادا پیش‌بی ــک کان بان

کــه  داد  افزایــش  را  شــرط‌هایی  و 
ــور  ــت مجب ــن اس ــت‌گذاران ممک سیاس
شــوند کمپیــن کوهنــوردی خــود را از 
ســر بگیرنــد. از ســوی دیگــر، بــا کاهــش 
نــرخ تــورم و نگــرانی هــای رشــد در 
ایــالات متحــده، بازارهــا انتظــار کاهــش 
نــرخ بهــره توســط فــدرال رزرو در ســه 

ــد. ماهــه ســوم را دارن
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شهروندان ترکیه ساکن در کشورهای اروپایی

شهروندان ترکیه ساکن در کشورهای اروپایی



لیشام فقط یک برند معمولی نیست

کار  تجربــه  ســال‌ها  یعــی   LishAAm
ــکای شــمالی  ــه آمری ــران ب صــادرات از ای
پخــش، بســته بنــدی و فــروش انــواع مواد 
غــذایی وارداتی از ایــران بــه آمریــکای 

شــمالی 
از  غــذایی  و  خــوراکی  مــواد  ترخیــص 

ماســت  تخصــص  در  کانــادا  گمــرک 
ــراه  ــه هم ــول ب ــه PCP محص ــه برنام ارائ

 SFCR و CFIA مجــوزات
ارتبــاط مســتقیم بــا صدهــا فروشــگاه 

زنجیــره‌ای
لیشــام نماینــده فعال فــروش در سراســر 

آمریــکای شــمالی می‌پذیرد 
ویژه اعضای انجمن بازرگانی ایران و 

کانادا
https://lishaam.ca



محمد رضا فرجی 
پزشک عمومی

VINUR group Inc بنیانگذار و مدیرعامل

در کانادا و پالاپال پویا در ایران.

زمینه ی فعالیت؛ آرایشی بهداشتی
گــروه وینــور بــرآن اســت تــا گلچیــی از 
ــورهای  ــه از کش ــره اولی ــواد موث ــن م بهتری
ــام در صنعــت آرایــی- بهداشــی  صاحــب ن
ــرف  ــار مص ــد vinur در اختی ــب برن را در قال
کننــدگان پیشــرو در اقــی نقــاط جهــان 
ــولات  ــه  محص ــا ارائ ــدف اول م ــرارداد. ه ق
منحصــر بــه فــرد بــا عملکــرد بــالا در زمینــه ی 
تقویــت و رویــش مــو، مــژه و ابــرو بــه شــرح 

ــد: ــر می باش زی
.Anti-hair Loss Tonic (for men( -

.Anti-hair Loss Tonic (for women( -
.lash Amplifying Serum -

.Eyebrow Growth Enhancement Serum -

 FMRE* ،مــاده ی موثــره ایــن محصــول
ــا همــان عصــاره پوســت ریشــه تــوت  ی
ســفید می باشــد کــه بــه روش اختراعــی- 
ســانگیو  فوجــی  شــرکت  انحصــاری 
ژاپــن توســط ایشــان تهیــه میگــردد. اثــر 
بخــی عــالی، ســرعت در حصــول نتیجه 
ی قابــل لمــس و بــدون عارضــه بــودن از 
ــاده ی  ــن م ــکار ای ــل ان ویژگیهــای غیرقاب

ــد. ــور می باش نوظه
 Fuji Mulberry Root Extract*
Www.Vinur.store
Info@vinur.store
 Www.pooyapalapal.com
Info@pooyapalapal.com

شعار ما:

Luxurious growth, naturally



کـمیسیون امـور مالی و اقتصادی
جابجــایی پــول از مجــرای قانــونی بــه و یــژه بــرا ی صادرکننــدگان ایــران 
در جهــت تعهــد بازگشــت ارز خــود همیشــه یــک چالــش اســاسی بــوده، 
ــز  ــد FINTRAC مرک ــائی مانن ــازمان ه ــئله س ــوارد مس ــن م ــار ای در کن
ــادا موجــب شــده اســت  تحلیــل تراکنــش هــای مــالی و گزارشــات کان
کــه شــرکت هــای ایــرانی امــکان فعالیــت اقتصــادی بــا کســب و کارهــای 
کانــادایی را بصــورت رســی نداشــته باشــند. در ایــن بخــش تــاش می 
شــود کــه بــر ای هــر مشــکل راه حــل هــای مناســب و کارشــناسی ارائــه 
گــردد و تجربیــات دیگــر اعضــای انجمــن نیــز ثبــت و اشــتراک گــذاری 
ــاتی در  ــن مالی ــئله قوانی ــیون مس ــن کمیس ــر ای ــش دیگ ــود .بخ می ش
کشــور کاناداســت کــه دارای پیچیــدگی هــا و ملاحظــاتی می باشــد که در 
صــورت رعایــت و آگاهــی از آن هــا میتوانــد هــزاران دلار صرفــه اقتصادی 
ــز  ــروژه هــا نی ــه همــراه داشــته باشــد .موضــوع مــالی در برخــی از پ ب
بســیار حائــز اهمیــت اســت، ایــن بخــش همیشــه در تــاش اســت کــه 
ایــن مســائل را بــه بهتریــن شــکل ممکــن بــرای اعضــای انجمــن تســهیل 
کنــد، بــه ویــژه جــذب منابــع مــالی از بخــش هــایی ماننــد بانــک توســعه 
کســب و کار کانــادا و یــا بانــک توســعه صــادرات و دیگــر نهادهــای مــالی 

کانــادایی.
در صورت داشتن هرگونه سوال لطفا با ما در ارتباط باشید



Montreal: 4388 St Denis, Suite 200 #100, Montreal, QC H2J 2L1

Toronto: 1370 Don Mills Rd, Toronto, ON M3B 3N7

ک ۳۱۵ تهران - پاسداران خیابان شهید کلاهدوز-  بعد از چهار راه کاوه- پلا
واحد ۱۴ - طبقه پنجم 
 

+1(514)812-1744

+1(647)619-0868

+98(912)194-1366

contact@canirn.com

www.CanadaIran.ca

canada.iran.business.association

canadaIran_ca


